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заказчик 
	Администрация Пластовского муниципального района

	Разработчик 
	1.Администрация Пластовского муниципального района

ул. Октябрьская, 45, Глава района А.В. Неклюдов, 2-15-32;

	Исполнители 
	1.Администрация Пластовского муниципального района

ул. Октябрьская, 45, Глава района А.В. Неклюдов, 2-15-32; 

2. Управление социальной защиты населения Пластовского муниципального района
ул. Чайковского 1а, начальник  Иваненко А.В.. 2-13-53.
3. Управление  образования Пластовского муниципального района

ул. Октябрьская 52, начальник Аристенко Н.А.    2-16-72
4. Управление культуры, спорта и молодежной политики Пластовского  муниципального района

ул. Октябрьская 43, начальник Токарева М.В.  2-19-76

5.  Финансовое управление Пластовского муниципального района,  ул. Октябрьская, 45,
заместитель главы Пластовского муниципального района по финансам и налоговой политике  Ломаева М.А. 2-19-31
6. Собрание депутатов  Пластовского муниципального района

ул. Октябрьская, 45 заместитель председателя  Пташко Г.И. 2-12-39
7.Контрольно-счетная палата Пластовского муниципального района
ул. Правды 2а  председатель Гофман Т.Ю.  2-11-28
8.Совет депутатов Пластовского городского поселения 

ул. Правды 2а, председатель  Циколенко А.П.
 2-50-90
 9. Администрация Борисовского сельского поселения;

с. Борисовка, глава сельского поселения Фролов А.С. 

 2-45-71  

 10. Администрация Демаринского сельского поселения
с. Демарино, глава сельского поселения Докалов А.А. 

2-34-92

 11. Администрация Кочкарского сельского поселения 

с Кочкарь, .глава сельского поселения  Кривозубова Е.В.
2-32-23   
12. Администрация Степнинского сельского поселения

с. Степное,   глава сельского поселения Гордиенко А.В.
2-41-06

	Цель Программы
	Целью Программы является:

- Доступность лечебно - оздоровительных услуг, соответствующих санаторно-курортной отрасли, вне зависимости от социального статуса и уровня дохода отдыхающего;
-   увеличение продолжительности жизни и повышение ее качества;

- повышение степени удовлетворенности населения  качеством медицинской помощи;

- создание у жителей позитивного отношения к системе здравоохранения.

	Задачи Программы
	     Основные задачи Программы
- Дальнейшее совершенствование системы профилактического оздоровления работников бюджетной сферы Пластовского муниципального района и пенсионеров;
- Создание условий для повышения доступности качественного медицинского обслуживания;
- Расширение и совершенствование лечебно-профилактической медицинской помощи и реабилитационной помощи;
- Формирование у населения личной ответственности за собственное здоровье,   мотивации к ведению здорового образа жизни.

	Сроки и этапы реализации 

Программы
	Программа реализуется в   2019-2021гг. в  3 этапа:
I этап  -  2019 год

II этап -  2020 год
III этап – 2021 год

	Перечень программных мероприятий
	Оздоровление сотрудников бюджетной сферы;

Оздоровление пенсионеров;
Совершенствование системы профилактического оздоровления работников бюджетной сферы Пластовского муниципального района и пенсионеров;

	Объемы и источники финансирования Программы

 (тыс. руб.)
	Финансовое обеспечение программы осуществляется за счет следующих источников:

Финансирование Программы из местного бюджета на 

2019г. составляет – 5964,17  тыс. руб. *
2020 г. составляет – 0,00 *
2021г.  составляет – 0,00 *
За счет внебюджетных источников (частичная оплата путевок отдыхающими)

*Финансирование мероприятий, предусмотренных Программой на 2019г., 2020г., 2021г. подлежат уточнению и корректировке при разработке бюджета на соответствующий год.

	Ожидаемые результаты 

реализации Программы
	Оздоровить за три года:

-  сотрудников бюджетной сферы  462 человек;

-  пенсионеров- 810 человек;

Конечным результатом реализации Программы будет доступность санаторно- профилактических услуг гражданам Пластовского муниципального района;

 Достижение результата отразится на следующих показателях социально – экономической эффективности: снижение заболеваемости, снижение выхода на инвалидность лиц трудоспособного населения, увеличение средней продолжительности жизни,  увеличение удовлетворенности населения качеством медицинской помощи.

Для граждан  старших возрастных групп, целью  является продление активного долголетия и сохранение удовлетворительного жизненного потенциала указанной категории граждан.

В конечном итоге это положительно скажется на повышение  валового национального продукта.


1. Содержание проблемы

 и обоснование необходимости ее решения программными методами

     Здоровье каждого гражданина представляет стратегическую цель государства и народа, условие национальной безопасности страны, является  экономическим ресурсом общества и главное условие воспроизводства трудового потенциала. 

     Сохранение и укрепление здоровья населения – один из приоритетов государственной политики любого развитого государства. Для выполнения этой задачи необходима организационная система, позволяющая  обеспечить здоровый образ жизни всем гражданам.

Отдельные показатели

состояния здоровья населения Пластовского муниципального района
	№
	Показатели 
	2015г
	2016г
	2017г

	1.
	Численность населения на 01.01. всего
	25 853
	25 816
	25 830

	2.
	В т.ч. трудоспособного возраста
	13 572
	13 274
	13 144

	3.
	Старше трудоспособного возраста  
	6 657
	6 796
	6 874

	4.
	Дети от 0-14л вкючительно
	5 354
	5 494
	5 495

	5.
	Подростки 15-17 лет включительно
	772
	789
	830

	6.
	Родилось (абс)
	368
	350
	320

	7.
	Умерло (абс)
	447
	402
	409

	8.
	Естественный прирост (абс)
	- 79
	- 52
	- 89

	10.
	Смертность по основным классам причин

	11.
	Число умерших от болезней системы кровообращения (абс)
	161
	112
	146

	12.
	Число умерших от ИБС (абс)
	76
	54
	67

	13.
	Число умерших от цереброваскулярных заболеваний (абс)
	36
	26
	41

	14.
	Число умерших от новообразований (абс)
	67
	80
	71

	15.
	Число умерших от злокачественных новообразований (абс)
	65
	79
	70

	16.
	Число умерших от некоторых инфекционных и паразитарных болезней (абс)
	15
	17
	8

	17.
	Число умерших от туберкулеза (всех форм) (абс)
	7
	4
	1


	18.
	Число умерших от ВИЧ инфекции (абс)
	7
	13
	7

	19
	Число умерших от болезней органов дыхания (абс)
	10
	28
	19

	20.
	Число умерших от болезней органов пищеварения  (абс)
	17
	32
	20

	21.
	Число умерших от прочих причин (абс)
	113
	75
	89

	22.
	Заболеваемость

	23.
	Общая заболеваемость (абс)
	40 114,0
	39 7732,0
	39 633,0

	24.
	В тч взрослые (18 лет и старше) абс.
	27 710
	27 843
	27 929

	25.
	Первичная заболеваемость туберкулезом (абс)
	19
	-
	10

	26.
	Первичный выход на инвалидность (18 лет и старше), (абс)
	147
	147
	122

	27.
	Первичный выход на инвалидность в трудоспособном возрасте, (абс)
	92
	67
	34

	28.
	Количество инвалидов  (всего)
	1 875
	1 809
	1 729

	29.
	Количество инвалидов в трудоспособном возрасте (всего) 
	691
	631
	584

	30.
	Количество детей-инвалидов (всего)
	398
	352
	330

	31.
	Зарегистрировано больных с АГ (всего)
	98
	1 872
	1 886

	32.
	Общая численность больных с ЗНО, состоящих на учете 459
	459
	483
	481

	33.
	Зарегистрировано больных диабетом (всего)
	840
	860
	1000

	34.
	Объем диспансерного наблюдения (всего)
	10 435
	10 869
	11 471



	
	В том числе взрослые
	8 461
	8464
	9 428

	
	подростки
	531
	527
	543

	
	дети
	1 443
	1 478
	1 500

	35.
	Численность диспансерной группы больных  АД (взрослое население)
	1 214
	1 450
	1 632

	36.
	Численность диспансерной группы больных  ИБС
	470
	447
	459

	37.
	Численность диспансерной группы больных  СД
	793
	823
	918

	38.
	Работа круглосуточного стационара

	39.
	Число среднегодовых коек
	98
	97
	94

	40.
	Количество пролеченных в круглосуточном  стационаре
	3 850
	3 542
	3 339

	41.
	Средняя длительность лечения (дней)
	 8,4
	8,8
	9,2

	42.
	Число повторных госпитализаций
	37
	23
	22

	43.
	Общее количество госпитализированных пациентов с острым ишемическим инсультом
	16
	13
	6

	44.
	Количество коек ДН при КС (абс)
	4
	1
	1

	45.
	Амбулаторно- поликлиническая помощь

	46.
	Число посещений (план)
	187 373
	206 906
	202 296

	47.
	Число посещений (факт)
	191 679
	194 032
	202 296

	48.
	 Процент профилактических посещений от общего числа посещений
	42,4
	42,8
	39,0

	49.
	Количество мест в ДН при поликлиники
	33
	29
	29

	50.
	Выполнение плана пациента-дней в ДН при поликлиники (% от плана)
	107,1
	103,2
	85,8

	51
	Средняя длительность пребывания в ДН при поликлиники
	7,6
	9,1
	8,1

	52
	Количество вызовов СМП , всего (взрослые)
	5 868
	5 449
	5 681

	
	В тч по поводу артериальной гипертензии
	220
	198
	180

	54.
	Здоровье населения

	55.
	Общая заболеваемость по обращаемости (абс)
	40 114
	39 732
	39 633

	
	в том числе взрослые
	27 710
	27 843
	27 929

	
	подростки
	1 601
	1 465
	1 508

	
	дети
	10 803
	10 424
	10 196

	56.
	Первичная заболеваемость по обращаемости (абс)
	40 114
	39 732
	39 633

	
	в том числе взрослые
	20 894
	20 251
	19 514

	
	подростки
	820  
	737  
	701

	
	дети
	9 089
	8 568
	8 300


     На основании вышеизложенной информации сделаны следующие выводы: Необходимо проводить медико-санитарное обучение и воспитание населения, совершенствование и усиление профилактической помощи, формирование  у населения осознанного отношения  к  своему здоровью, стремления к здоровому образу жизни.

    Политика охраны и укрепления здоровья населения Пластовского муниципального района является одной из приоритетных задач в сфере здравоохранения. Работа  по  муниципальной  программе «Профилактическое оздоровление работников бюджетной сферы и пенсионеров в Пластовском муниципальном районе на 2019-2021 годы» позволит оказать в полном объеме санаторно- профилактическую и реабилитационную помощь наиболее уязвимым слоям населения, улучшить показатели здоровья населения. 
Оздоровление на базе  местных лечебно-профилактических учреждений здравоохранения,  является альтернативой лечению в дорогостоящих санаториях и курортах. 
     Программно – целевой принцип финансирования дает возможность эффективно использовать бюджетные средства на приоритетных направлениях социального развития района.

2. Основные цели и задачи Программы
   Основной целью Программы является:
- доступность лечебно - оздоровительных услуг, вне зависимости от социального статуса и уровня дохода отдыхающего;

-   увеличение продолжительности жизни и повышение ее качества;

- повышение степени удовлетворенности населения  качеством медицинской помощи;

- создание у жителей позитивного отношения к системе здравоохранения.
Основные задачи Программы

- дальнейшее совершенствование системы профилактического оздоровления работников бюджетной сферы Пластовского муниципального района и пенсионеров;

- создание условий для повышения доступности качественного медицинского обслуживания;
- расширение и совершенствование лечебно-профилактической медицинской помощи и реабилитационной помощи;

- формирование у населения личной ответственности за собственное здоровье,   мотивации к ведению здорового образа жизни.

 Итоговым результатом выполнения целей и задач Программы является: профилактика возникновения различных заболеваний в т.ч. предотвращения перехода заболевания в   хроническое течение,  снижение числа обострений хронических заболеваний, увеличение  продолжительности и   качества жизни населения  Пластовского муниципального района. 
3. Сроки и этапы реализации Программы
Сроки реализации Программы 2019-2021годы в 3 этапа:
I  этап – 2019г
II этап – 2020г
III этап – 2021г
4. Система программных мероприятий

1. Оздоровление сотрудников бюджетной сферы.
     Путевки на оздоровление сотрудников бюджетной сферы выдаются на предприятии по разнарядке, утвержденной  Распоряжением  администрации Пластовского муниципального района, в соответствии с Порядком предоставления дополнительных мер социальной поддержки  отдельным  категориям граждан в Пластовском  муниципальном  районе  в виде частичной компенсации стоимости путевок в  лечебно-оздоровительные организации и на основании медицинского заключения врача лечебного учреждения.

2. Оздоровление пенсионеров.

    Путевка выделяется, согласно очередности, Управлением социальной защиты населения, в соответствии с Порядком предоставления дополнительных мер социальной поддержки  отдельным  категориям граждан в Пластовском  муниципальном  районе  в виде частичной компенсации стоимости путевок в  лечебно-оздоровительные организации и на основании медицинского заключения врача лечебного учреждения.

    Оздоровление проводится один раз в год, при необходимости повторного лечения не ранее чем через 6 мес., согласно карте реабилитации МСЭ.  

  Отдыхающие получают лицензированные виды медицинских услуг. 
  3.Обновление материально – технической базы (приобретение аппарата ультразвуковой диагностики).

      Мероприятия Программы направлены на эффективную организацию  оздоровления и реабилитацию пенсионеров, работников бюджетной сферы. Пластовского муниципального района  при соответственной государственной поддержке, предусмотренной законодательством . 
5. Ресурсное обеспечение Программа
   Финансовое обеспечение Программы осуществляется за счет  бюджета Пластовского муниципального района на 2019г. в сумме 7 861,0 тыс. руб., 2020 г. – 0,00 тыс. руб., 2021г.- 0,00 тыс. руб., Управления социальной защиты населения  и за счет внебюджетных источников в виде частичной оплаты путевок отдыхающими. 
	Наименование мероприятий
	Срок реализации
	Источник финанси-
рования
	Кол-во
	Объем, тыс. руб.

2019г.       2020г.        2021г.

	Путевки для работников бюджетной сферы
	В течение 2019-2021г.г.
	Местный  бюджет
	154
	3 103
0,00
 0,00



	Путевка для отделения дневного пребывания пенсионеров
	В течение 2019-2021г.г.
	Местный бюджет
	270
	4 758
     0,00
 0,00

	Итого
	7 861      0,00          0,00


6. Организация управления и механизм реализации Программы

     Муниципальная программа «Профилактическое оздоровление работников бюджетной сферы и пенсионеров в Пластовском муниципальном районе на 2019-2021годы» носит межведомственный характер.
     Исполнители Программы являются ее координаторами.
     Последовательность выполнения Программы определяется их приоритетностью и сроками реализации.

     Информация о ходе исполнения муниципальной  программы  предоставляется Главе Пластовского муниципального района А.В. Неклюдову ежеквартально. Отчет об исполнении муниципальной  программы ежегодно заслушивается на комиссии по социальной политике Собрания депутатов Пластовского муниципального района.
     Администрацией Пластовского муниципального района осуществляется оперативное руководство по реализации Программы и мероприятий, анализируется выполнение мероприятий, своевременно вносятся коррективы.

     Финансовое управление Пластовского муниципального района обеспечивает своевременное финансирование Программы, осуществляет контроль расходования средств и своевременную корректировку.

      Управление социальной защиты населения Пластовского муниципального района проводит набор пенсионеров и инвалидов  формирует  группы на оздоровление. Обеспечивает своевременное финансирование своей части Программы.
     Оздоровительные организации Пластовского муниципального района    организуют заезды и  выполняет профилактические и оздоровительные  мероприятия в рамках лицензии на медицинские услуги.
Порядок получения  и расчета за путевки:
1. Путевки на оздоровление  бюджетным организациям, Управлению социальной защиты населения – по гражданам пенсионного возраста,  выдаются соответственно разнарядке, утвержденной Распоряжением администрации Пластовского  муниципального района и в соответствии с Порядком предоставления дополнительных мер социальной поддержки  отдельным  категориям граждан в Пластовском  муниципальном  районе  в виде частичной компенсации стоимости путевок в  лечебно-оздоровительные организации (далее Порядок).
2. Категории  граждан, указанные в настоящем Порядке, приобретающие путевки на  оздоровительное лечение  в  лечебно- оздоровительные организации, расположенные на территории Пластовского муниципального района, подают  заявление   о  предоставлении Компенсации в виде частичной оплаты стоимости путевок и  документы:

            -  пенсионеры  и  инвалиды - на  имя  Начальника  Управления социальной защиты населения Пластовского муниципального района;

            - работники бюджетных организаций и учреждений Пластовского муниципального района  - на имя  руководителя  органа, управления, в  структуре  которого  они  работают.

        3. Руководители  органов, управлений, являющихся  Главными  распорядителями  бюджетных  средств в соответствии с  Порядком:

            - локальным  актом   закрепляют   ответственное лицо  за   организацию работы по приему  документов, учету  поступивших  заявлений  и               предоставленных  в  текущем году  Компенсаций  категориям граждан,               указанным в настоящем Порядке;   

           -  организуют работу  по  приему и регистрации  заявлений и документов,             учету и  предоставлению Компенсации отдельным категориям граждан; 

           -  принимают  решения  о  предоставлении Компенсации  либо в отказе              ее предоставления;

           -  в случае отказа в  предоставлении Компенсации, дают мотивированный 

письменный  ответ заявителю с разъяснением причин  отказа;

 - осуществляют выплату Компенсации на основании платежных     документов,  представленных им в Финансовое управление Пластовского     муниципального района;
 - санкционируют кассовые выплаты по Компенсации в порядке,      установленном в Финансовом управлении Пластовского муниципального  района в отношении получателей средств местного бюджета;
-   составляют и представляют в Финансовом управлении Пластовского     муниципального района бюджетную отчетность в порядке, установленном     Министерством финансов Российской Федерации для составления и     представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении     бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.
     3.  Поступившие  заявления о   предоставлении Компенсации и  документы к нему  рассматриваются  ответственными лицами  Главных распорядителей бюджетных средств в срок, не более  3-х рабочих дней с даты  их поступления и регистрации.

           В случае  отказа в предоставлении  Компенсации ответ заявителю   направляется   письменно  не  позднее  5 рабочих дней с  даты поступления заявления.

        4. В случае соответствия заявителя условиям предоставления Компенсации, сумма  выплат   на  основании  личного  заявления  граждан,  которым  предоставляется Компенсация,   перечисляется  Главным распорядителем  бюджетных средств в течение  5 банковских дней на  указанный  в заявлении  расчетный счет организации, оказывающей  лечебно-оздоровительные  услуги.

 5. По окончании каждого курса по оздоровлению категорий граждан, указанных в настоящем Порядке, лечебно – оздоровительная организация, оказавшая услугу по оздоровлению, формирует Список таких граждан, отдельно по каждой  категории, с указанием  срока  и  периода оздоровления  и  в течение рабочих 10 дней с  даты  окончания  курса оздоровления направляет его  Главным распорядителям бюджетных средств,  предоставивших Ассигнования, для  учета граждан, которым  оказана  дополнительная мера  социальной поддержки в  текущем  году.

7. Ожидаемые результаты реализации Программы

За период реализации мероприятий Программы будет проведено  оздоровление:

-  сотрудников  бюджетной сферы  - 462 человека;

-  пенсионеров - 810 человек;

   Достижение результата отразится на следующих показателях социально – экономической эффективности: снижение заболеваемости, снижение выхода на инвалидность лиц трудоспособного населения, увеличение средней продолжительности жизни,  увеличение удовлетворенности населения качеством медицинской помощи.  

